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„Jahrgang 1957, verheiratet und 2 Kinder. Letztere haben in ihrer Pubertät 

meine Kompetenz, Konflikte konstruktiv zu lösen, geschärft, eine Fähigkeit, die 

ich heute ideal bei Lohnabgabenprüfungen einsetzen kann. 

5 Jahre HTL/Maschinenbau prägten meine Fähigkeit, schwierige Themen 

logisch strukturiert (und damit sehr gut verständlich) darzustellen. 

Mein Wirtschaftspädagogikstudium und meine Lehrertätigkeit in einer HAK sind 

die Basis dafür, dass ich mich – gesteigert durch die zahlreichen Vorträge ‒ 

zum Fachwissenvermittler mit Verständnisgarantie entwickelt habe. 

Seit 1980 bin ich in Steuerberatungskanzleien tätig, stets mit den 

Schwerpunkten: Human Resource Beratung + Lohnabgabenprüfungen 

betreuen + Inhouse-Schulungen (KPMG bis 2002; zuletzt Partner und 

verantwortlich für Human Resource Beratungen, danach Steuer & Service 

Steuerberatungs GmbH bis Juni 2015), daher werden Sie keinen routinierteren 

Personalrechts–Lotsen finden. 

Human Resource Beratung + Lohnabgabenprüfungen betreuen + Inhouse-

Schulungen, das ist meine ganz große Leidenschaft, die ich zum Nutzen meiner 

Kunden einsetze“ 
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